
PANEL DE PRESIDENTES ALASEHT 
Durante la realización de las XXIV JOLASEHT, el día Miércoles 22 de Abril, se llevó a 

cabo en el Salón Principal del Centro de Convenciones “Palais Rouge”, el PANEL DE 

PRESIDENTES integrados por las Entidades Miembro de ALASEHT, participantes de la 

Jornada.  

Dicho Panel abordó la presentación del Libro: “LIDERAZGO EN SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL”, que incluyó la visión que aportaron los Miembros de ALASEHT que 

quienes participaron en la elaboración del Libro y algunos conceptos por los que no 

estuvieron en esta edición. 

Cabe destacar algunos conceptos volcados en el Prólogo del “LIDERAZGO EN 

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL”: 

“Razones fundamentales para una obra de este tipo, entre otras, es contar con la 

participación de especialistas de primerísimo nivel, representando a Asociaciones de 

algunos de los países que integran la ALASEHT, con el objetivo de jerarquizar la labor 

Latinoamericana, a través de años de experiencia y trabajo continuo en pos de un 

objetivo común. La seguridad y salud ocupacional (SSO) en América Latina se encuentra en un punto de inflexión. 

Durante décadas, hemos avanzado en la creación de marcos normativos y la implementación de sistemas de gestión, impulsados 

por organismos como la OIT, que en 2022 reconoció un entorno de trabajo seguro y saludable como un principio y derecho 

fundamental. Sin embargo, a pesar de estos esfuerzos, persisten desafíos significativos que nos recuerdan que la seguridad no es 

solo un conjunto de reglas, sino una cultura viva que debe ser líderes con 

convicción. 

El presente libro aborda una necesidad crítica y largamente postergada: 

la contextualización del liderazgo en SSO dentro de la realidad 

latinoamericana. Los modelos importados, a menudo efectivos en otras 

latitudes, no siempre logran permear las complejidades culturales, 

sociales y económicas de nuestra región, donde persisten marcadas 

desigualdades y una alta exposición a riesgos laborales en muchos 

sectores. La gestión de la seguridad américa Latina requiere un enfoque 

que comprenda la idiosincrasia local, desde la arraigada jerarquía hasta 

la Importancia de relaciones interpersonales. 

Este volumen no es otro manual técnico sobre normativas, sino una guía 

práctica para desarrollar líderes de seguridad que puede inspirar 

confianza y compromiso real en todos los niveles de organización. La meta es clara: reducir significativamente los accidentes, las 

enfermedades profesionales, velar por la salud mental en el ámbito laboral, e incrementar el bienestar y la productividad de las 

empresas y, lo más importante, de la gente”. 

 

 

 

 

 

 

Dr. JORGE GABRIEL CUTULI 
INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD 

Coordinador 

DR. JENS JÜHLING, ISSA - ASOCIACIÓN INTERNACIONAL DE 

LA SEGURIDAD SOCIAL - ALEMANIA 
LIC. CYNTHIA SAMUDIO, ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES 

DE HIGIENE Y SEGURIDAD DE PARAGUAY 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DR. JENS JÜHLING, ISSA - ASOCIACIÓN INTERNACIONAL DE 

LA SEGURIDAD SOCIAL - ALEMANIA 

SRA. MARÍA ISABLE ASTURIAS, LA GREMIAL DE SEGURIDAD 

Y SALUD OCUPACIONAL - CÁMARA DE INDUSTRIA DE 

GUATEMALA 

ING. LUIS DE LA HOZ. SOCIEDAD DE INGENIEROS TÉCNICOS 

DE SEGURIDAD, HIGIENE Y AMBIENTE DE VENEZUELA 

MG. ALFONSO RIGOBERTO MILLÁN GARCÍA, ASOCIACIÓN 

INTERDISCIPLINARIA DE SALUD OCUPACIONAL E HIGIENE 

DE MÉXICO 

DRA. ADRIANA SOLANO LUQUE, CONSEJO COLOMBIANO 

DE SEGURIDAD - COLOMBIA 

ENG. RAUL CASANOVA JUNIOR –OBESST – ORGANIZACIÓN 

BRASILERA DE ENTIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE 

PROF. TÉC. PREV. VICENTE CATAROZZI, CENTRO DE 

ESTUDIOS DE SEGURIDAD DEL URUGUAY 

DR. GUILLERMO FARMER ALDUNCE, EN REPRESENTACIÓN 

DEL CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD DE CHILE 
ING. LUIGI GABRIEL PRADO ZAPATA, PRESIDENTE DE LA 

ASOCIACIÓN PERUANA DE PREVENCIONISTAS DE RIESGOS 


